Samkomulag

Samtaka atvinnulifsins

og

Starfsgreinasambands islands, Eflingar - stéttarfélags og Samidnar,
landssambands idnfélaga

um vidbragd vegna forsendubrests kjarasamninga

Samkvaemt gildandi kjarasamningum fréa mars 2024 er hluti forsendudkvaeda ad 12
manada verdbolga i aglst 2026 hafi ekki meelst yfir 4,7%. Forsenda pessi telst p6 hafa
stadist ef verdbodlga 4 6 manada timabilinu fra mars - agust 2026 hefdi verid 4,4% eda
leegri, midad vid arshrada.

Verdbolga meeldist i agust yfir pessum vidmidum og kemur pvi til kasta peirra
samningsadila, sem standa ad sameiginlegum samningsforsendum, ad taka akvordun
um vidbragd. Vidbragd & ad hafa jakveed ahrif & framvindu peirra markmida sem
samningsadilar hafa sett ser um minniverdbdlgu, verdbdlguvaentingar, laekkun styrivaxta,
baettan hag launafdlks og beetta samkeppnisheaefni islensks atvinnulifs.

Samningsadilar hafa pungar ahyggjur af stédu efnahagsmala, aukinni verdbdlgu, haum
voxtum, auknu atvinnuleysi og dvinandi samkeppnishaefni islenskra fyrirteekja. Vidbragd
vid forsendubresti ma ekki auka enn & pann vanda.

Mikilveegasta verkefni adila er ad vinna gegn verdbdlgu og verdbdlguvaentingum sem flytt
getur fyrir laekkun vaxta. bvi hafa adilar att i vidreedum vid stjornvold um adgerdir af halfu
hins opinbera til ad draga ur verdbdlguprystingi asamt pvi ad Samtdk atvinnulifsins hafa
beint pvi til fyrirtaekja ad pau haldi aftur af verdhaekkunum eins og frekast er unnt Gt
gildistima samninganna. Landsping Sambands islenska sveitarfélaga sampykkti einnig
alyktun um ad sveitarfélogin haldi haekkunum gjaldskraa innan 2,5% & arinu 2027.

Adilar eru jafnframt sammala um ad allir adilar vinnumarkadarins, i samvinnu vid
stjornvoéld, purfi ad vinna ad efnahagslegum stodugleika, baettum lifskjérum og styrkingu
samkeppnishaefni atvinnulifsins. Markmid adila er ad leekkun verdbdlgu og vaxta & arinu
2027 muni audvelda gerd nyrra kjarasamninga sem styrkja mun stédugleika og baeta
lifskjor. Allir vidsemjendur & vinnumarkadi, & almennum og opinberum vinnumarkadi,
purfa ad vinna ad pessum meginmarkmidum vid gerd kjarasamninga.

Fra og med ndvember 2026 verdi manadarlegir fundir formanna og framkveemdastjdra
adila, sem fram fari i neestu viku eftir verdboélgumeelingu fyrri manadar. bessi vettvangur
verdi nyttur til ad ryna i verdbolgupréunina, einkum préun innlendra patta. Samkvaemt

s



nanara samkomulagi verdi einnig haegt ad setja & dagskra verklag i addraganda naestu
kjaralotu og adra sameiginlega greiningarvinnu.

Til ad koma til méts vid pa stddu sem upp er komin hefur nddst samkomulag um ad
gildistimi kjarasamninga adila styttist um einn manud.

Adilar eru i ljosi pessa samkomulags og yfirlysinga sem tengjast vidbrégum vid
forsendubresti kjarasamninga, sammala um ad komid hafi fram fullnaegjandi
vidbragd vegna forsendubrestsins og pvi muni kjarasamningar adila halda gildi sinu.

Reykjavik, 6. oktéber 2026
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